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Opredelitev GTT storitev

Opredelitev GTT storitev v statistiki

(gradbene, transportne in tehnicne storitve)

SURS (BS) AJPES

» prejemki od gradbenih del v tujini  popravila in montaza strojev in naprav (SKD 33.1,

* inZenirske storitve 33.2)

« prejemki od vzdrzevalnih del v tujini * gradbeni sektor (SKD 41.1, 41.2, 42, 43)

« druge tehni¢ne storitve * promet (SKD 49.3, 49.4)

« ostale poslovne storitve » spremljevalne storitve tovornega prometa (SKD 52.2)
« cestni blagovni transport ) sqh;tc)ekturne storitve in tehni¢no projektiranje (SKD

« cestni potniski transport
« cestni transport-pomozne storitve
 ostale transportne storitve

« tehni¢no preizkusanje in analiziranje (SKD 71.2)
* dejavnost pri iskanju zaposlitve (SKD 78)
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Opredelitev GTT storitev

Pravna ureditev podrocja
Napotovanje delavcev pri Cezmejnem opravljanju storitev

EU

 Direktiva 96/71/ES o Napotitvi delavcev na delo v okviru opravljanja storitev

Direktiva 2014/67/EU o izvrSevanju Direktive 96/71/ES o napotitvi delavcev na delo v okviru
opravljanja storitev

Uredba (EU) 883/2004 o koordinaciji sistemov socialne varnosti
Uredba (EU) 987/2009 o dolocCitvi podrobnih pravil za izvajanje Uredbe st. 883/2004.
Spremenjena direktiva 2018/957/EU

Slovenija
« Zakon o éezmejnem izvajanju storitev (Ur-I. 10/17, ZCmiS, 1.1.2018)

- Podlaga za napotitve v vse drzave ¢lanice EU, Islandijo, Liechtenstein, Norvesko in Svico, je
dokument A1, ki ga delodajalec pridobi pri ZZZS, z njim pa dokazuje, da se v €asu izvajanja
storitev uporabljajo predpisi o socialni varnosti RS. Vloga za izdajo potrdila A1, mora biti urejena
do zacCetka dela (najprej pa do 30 dni pred zaCetkom dela)

* Vlogi je potrebno priloziti ustrezno pogodbo o zaposlitvi za delo v tujini (z delavcem) in
pogodbo o izvajanju storitve (z narocnikom) oz. akt o napotitvi v povezano druzbo.
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Opredelitev GTT storitev

Pravna ureditev podrocja
Spremenjena direktiva 2018/957/EU o Napotitvi delavcev

 Direktivo 2018/957/EU je potrebno implementirati v nacionalni pravni red s 30.7.2020

KljuCne spremembe:
» Spremenjena ureditev nagrajevanja napotenih delavcev

Dosledno upostevanje ureditve nagrajevanja v gostujoCi drzavi (upostevanije kolektivnih
pogodb, enake plaCe, bonusi, olajSave in povracila za iste profile zaposlenih)

» Spremembe glede dolgoro¢ne napotitve delavcev

Dolgorocno napoteni delavci (ve€ kot 12 + max 6 mesecev) so upraviceni do enakih pogojev
zaposlovanja kot zaposleni v gostujoCi drzavi (pravice, zaSCita, dopust), razen glede
odpuscanja,

Potrebno je upostevati veljavne (reprezentativne) splosne, regionalne in panozne kolektivne
pogodbe (do zdaj le za gradbeni sektor),

Pogoji namestitve morajo biti enaki kot za domace zaposlene,

Agencijski zaposleni: enaki pogoji za Cezmejne napotitve kot na nacionalni ravni,

Novi elementi tudi za transportni sektor (v fazi pogajanj)

Slovenija
» Negotovost glede nacina implementacije nove direktive (socialni prispevki)
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Pomen izvoza GTT storitev

Pomen izvoza GTT storitev

Obseg izvoza GTT storitev (mir €) in delez v BDP (%)

2
0,
18 mmm |zvoz GTT stor. 3.6% 3.;A)
0—% BDP e
16 1.68
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0.2
0
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* Velika konkurencnost pri izvozu storitev
— Vecja kot pri izvozu blagu

— Vedji presezek v ZT s storitvami kot pri
blagu (2.7 vs. 1.1 mir € v 2018)

— lzvoz GTT storitev pomembno prispeva
k temu presezku
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» Hitra rast izvoza GTT storitev

— Povecanje za 150% v 2008-
2018

— 1.7 milr€v 2018

— Podvoijitev deleza v BDP (na
3.7% v 2018)

7.963
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Blago Storitve GTT storitve
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Dinamika in struktura napotitev v tujino

Dinamika in struktura napotitev zaposlenih v tujino

Stanje Stevila napotenih zaposlenih RS na zadnji dan v mesecu med 2009 in 2019

(SURS)

1o « Stabilna raven napotitev v tujino na

oo ravni okrog 8,000 mesec¢no med 2011
in 2017

10000 * Po uveljavitvi Zakona o cezmejnem
izvajanju storitev (ZCmiS, 1.1.2018)

500 povecanje napotitev za 50%

6,000 — Na raven okrog 12,000 mesec€no
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Dinamika in struktura napotitev v tujino

Dinamika in struktura napotitev zaposlenih v tujino

Stevilo izdanih A1 obrazcev (2017)

Vir: Evropska komisija -V 2017:
— Skupaj 181,400 izdanih A1
180,000 12.0% obrazcev (brez samozaposlenih)
60,000 156,347 — S samozaposlenimi: 191,000
mStevilo ~Delezv EU 10.0%
140,000
120,000 8.0%
100,000
6.0%
80,000
60,000 4.0%
40,000
25,150 2.0%
20,000
9.7% 2.6%
0 0.0%
12.¢l (zacasno napoteni) 13.¢l (zaposleni v dveh ali ve¢ drzavah)
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Dinamika in struktura napotitev v tujino

Dinamika in struktura napotitev zaposlenih v tujino

Struktura napotenih delavcev po nacionalnosti
(stanje na dan 30.6.2019) Vir: SURS

ROM,
SMAK, 2.08% ——__ 7%
BLG, 3.05%

CRO,5.37% ~._

H Ostalo, 0.23%

SRB, 8.04%
KOS, 8.31%

BIH, 41.97%

SLOVENLUJA, 28.57%
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» 70% napotenih zaposlenih je tujcev

* Vendar:

— del neto osebnih dohodkov ter socialni
prispevki in dohodnina od prejemkov, ki jih
napoteni delavci zasluZijo na delu v tuijini,

predmet prihodkov slovenskega proracuna



Dinamika in struktura napotitev v tujino

Dinamika in struktura napotitev zaposlenih v tujino

Struktura napotenih delavcev po drzavah napotitve
(stanje na dan 30.6.2019) Vir: SURS

AUT, 11.81%

ITA, 2.81%
NIZ, 2.33%
BEL, 13.55%
FRA, 2.19%
e
KOS, 2.15%

Other, 6.87%

MAD, 0.89%

SVE, 0.68%
SPA, 0.62%
VI, 0.59%
LUX, 0.55%
POL, 0.55%
SRB, 0.48%
ZDA, 0.46%

BIH, 0.44%

RUS, 0.41%
7K, 0.34%
LAT, 0.33%

CZE.0.31%
CHN, 0.24%

NEM, 50.92%
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51% napotenih v Nemcijo
BL: 13.5%

AT: 12%

IT: 3%
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Dinamika in struktura napotitev v tujino

Dinamika in struktura napotitev zaposlenih v tujino

|lzobrazbena struktura napotenih delavcev
(stanje na dan 30.6.2019) Vir: SURS

E— Neznano, 0.59%
VijeSolska, visokoolska, 2
8.93%

/ Osnovno3olska ali manj,
15.41%

Srednje3olska, 75.07%
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* 75% napotenih delavcev ima
srednjesolsko izobrazbo

* 9% napotenih z visoko izobrazbo
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Dinamika in struktura napotitev v tujino

Primerjava s tujino

Stevilo zagasnih napotitev, po drzavah EU NMS (po &l. 12; 2017)
Vir: Evropska komisija

300,000

* Poljska najmoc¢nejSa izvoznica
delovne sile

| o BB v
250,000 235,836  Slovenija najhitreje rastoCa
200,000
163,876
150,000
100,000 90,793
62,873
: | I I I I I I I I
S| SK PL HU

2010 m2011 m2012 ®2013 m2014 m2015 m2016 m2017
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Dinamika in struktura napotitev v tujino

Primerjava s tujino

Stevilo neto napotitev (2017)

Vir: Evropska komisija

Figure 4 m‘bl:l;;c:'l:;:w::::‘ d:‘:::':n:'»:;’o;:‘t;' Al issued and received according to o SI ove n|J a d ru g a, takOj za POIjSkO po

- Stevilu zaCasno napotenih zaposlenih
7 - Neto "izvoznica”
77.034

65.063 « Zelo konkurencna
ES 50.380

HU 49,949
PT 41.681
RO 34.697
HR 28.462
w 26.022
LT 24.287
8G 11.273
EE  3.280
v 273
683 U
1175 CY
1,877 18
-2.368MT
-2.949 IE
-3.856 EL
-7.342 0K
12421 C2
-18.711 #H
-20.782 NO
-25.807 ~UK
-40.906

SJRe =

-89.217
-90.417
“90.616
-90.743
-95.084
-132.195

-150.000 -100.000 -50.000 0 50.000 100.000 150.000 200.000 250.000

2R28228

Net balance (issued - received)
Source Administrative data PD Al Questionnaire 2018
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Dinamika in struktura napotitev v tujino

Primerjava s tujino

Slovaska
|lzvoz GTT storitev (2015-2017, v tiso€ EUR) Slovasdka
» Specializirana predvsem na
transportne storitve (7.5 mir €)
8,000,000
7,000,000 %4 . . 0 v
< 000,000  Stevilo izdanih A1 (po Cl. 12;
o 2017):
5,000,000
* 90,793 (1.6 na osebo)
4,000,000
3,000,000
2,000,000
1,000,000
, —MHA _HE _Em

2015 2016 2017

M Gradbene storitve M Storitve transportain skladiSéenja M Strokovne, znanstvene in tehni¢ne dejavnosti
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Dinamika in struktura napotitev v tujino

Primerjava s tujino

Poljska
lzvoz GTT storitev (2015-2017, v tiso€ EUR) Poljska
« Enakomerna porazdelitev po
1,000,000 panogah
500,000 * Najvec transport (800 mio €)
' « Gradbenistvo (600 mio €)
800,000
700,000
600,000 « Stevilo izdanih A1 (po &l. 12;
500,000 201 7)2
400,000 « 235,836 (2 na osebo)
300,000 * polovica za Nemcijo
200,000
100,000
0

2015 2016 2017

mGradbenestoritve  m Storitve transportain skladi$éenja  m Strokovne, znanstvene in tehni¢ne dejavnosti
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Dinamika in struktura napotitev v tujino

Primerjava s tujino

Madzarska
|lzvoz GTT storitev (2015-2017, v tiso€ EUR) MadZarska
» Dve panogi izstopata
500,000 « Najveé tehniéne storitve (320 mio €)
450,000 + Transport (300 mio €)
400,000
350,000 .
300,000  Stevilo izdanih A1 (po Cl. 12;
' 2017):
250,000
* 62,873 (1.5 na osebo)
200,000 q 200
 polovica za Nemcijo
150,000
100,000
50,000
0
2015 2016 2017

B Gradbenestoritve ~ mStoritve transportain skladiSéenja W Strokovne, znanstvene in tehniéne dejavnosti
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Dinamika in struktura napotitev v tujino

Primerjava s tujino

Slovenija
|lzvoz GTT storitev (mlr EUR) in Stevilo napotitev (po €l. 12)

163,876

1.8 mm [zvoz GTT stor. 150,922 /o

- 0= St. Napotitev

126153

1.4
s 102920
] 83,659
0.8 65,727
0.6 42485
0.4 23,944
0.2

065 1077} |o0.79 087 | |1.01 1390 1153] | 168

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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2017

2018

180,000

160,000

140,000

120,000

100,000

80,000

60,000

40,000

20,000

0

Slovenija
Primerljiva s Poljsko
Po obsegu izvoza (1.7 mir €)

Po Stevilu napotitev (164,000 vs
235,000)
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Pomen GTT izvoza

Pomen GTT izvoza za Slovenijo
Pomen GTT panog

Stevilo Skupna Dodana Dodana

podjetij prodaja Zaposleni vrednost | vred./zap lzvoz
(mio €) (mio €) (€) (mio €)
GTT neizvozniKki 21,920 3,970 39,347 1,313 33,370 0
GTT izvozniki 7,397 9,271 74,803 3,052 40,801 3,652
Skupaj GTT 29,317 13,241 114,150 4,365 38,239 3,652,

* 7,400 izvoznikov

* 9.3 mir € prodaje, 3 mir € dodane vrednosti
* 3.6 mir € izvoza

» 70,000 zaposlenih

Vir: AJPES
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Pomen GTT izvoza

Pomen GTT izvoza za Slovenijo
Pomen GTT panog

20% |lzvozniki GTT storitev
18.0% 2 L. e

18% « GTT: Cetrtina vseh podjetij v SLO
6% « GTT izvozniki: 6%

. 13.7% S « GTT izvoznikov 3x manj po Stevilu

o A (o) . .
kot neizvoznikov

12%  2-3x vedji po prodaiji, zaposlenosti
10% 9.1% S in dodani vrednosti

8% 7.2%

6.1%
6% 5.6%
3.9%

4%

2%

0%

DeleZiv % Prodaja Zaposlenost Dodanavrednost lzvoz
B storitvena dejavnost brez izvoza storitvena podjetja z izvozom

Vir: AJPES
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Pomen GTT izvoza

Pomen GTT izvoza za Slovenijo

Pomen GTT panog za proracun

Izvozniki GTT storitev

0 15.0% . . 13.3% - GTT izvozniki: 12-13% delez pri

: 12.3% davkih in socialnih prispevkih
0 0 o v

« 2-3x vedji prispevek v proracun kot
0 neizvozniki iz iste panoge
0
0 5.5% 5.4% 5.3% 5.5%
3.9%
0
0
0
stroski dela place pokojninski prispevki socialni prispevki davek na dobicek
M storitvena dejavnost brez izvoza W storitvena podjetja z izvozom

Vir: AJPES
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Pomen GTT izvoza

Pomen GTT izvoza za Severovzhodno (SV) Slovenijo

Delezi regij v GTT izvozu

500
450
400
350

300

250

200

150

100

Osrednjeslovenska,
L d

”
-~
P
~
-~

Podravska

2008 2009 2010 2011 2012

@ P om urska @mmmP od ravska
e 73 SaVS ka e P 05 AVS ka
e G Or enjsk a

Vir: SURS
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e P rimorsk 0-notranjska =G oriska

2013 2014 2015 2016 2017* 2018*

e or oS ka e Savinjska
e ugovzhodna Slovenija === Qsrednjeslovenska

e Obalno-kraska

» Podravska regija druga
najmocnjesa
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Pomen GTT izvoza

Pomen GTT izvoza za Severovzhodno (SV) Slovenijo
Delezi regij v BDP in izvozu GTT storitev (%)

40

37 * Podravska regija:
35 * Delez v izvozu GTT za tretjino
. > vecji kot v BDP

mDelezvBDP m Delezvizvozu GTT storitev

Vir: SURS
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Pomen GTT izvoza

Pomen GTT izvoza za SV Slovenijo

Delez gradbenih in tehniCnih storitev v skupnem izvozu GTT storitev (%)

100
90 87.8
80
74.2
70
60 57.6
50 47.1
40
30 28.2
23.6
20
10 9.0 8.9 7.0 6.3
1.2 0.0
0
NG NG 2 NGy i > NG NG 2 g NG 2
5 al & & & & & & & &Q\\ 3 &
& b& ) BN QQ» & (o) O &’b RS S 3
v QP & ? & S S & S " S
e>°\ & & &
@ & AN
° &° s
C N
Vir: SURS

© 2019 Grant Thornton Advisory d.o.o. |

Podravska regija:

 Specializacija v izvozu
gradbenih in tehnicnih storitev

Pomurska regija:

* Vedji pomen izvoza
transportnih storitev
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Pomen GTT izvoza

Pomen GTT izvoza za SV Slovenijo

Delezi GTT izvoznikov med vsemi podjetji v SV regiji

7.0%
6.0%
6.0% 5.4%
4.9%
5.0%
7%
4.0% 0 4%
3.0% .0%
3.0%
3%
2.0%
0.9% 0.9% 1.0% 1.0% 0.9%
1.0% 0.7% % 0.6%
) I 0.3% 0.3% 0.4% I 0.4% 6% 0.6%
00%) | .I- . —
Deleziv% Prodaja Zaposlenost Dodana vrednost lzvoz

B gradbeni sektor (SKD 41.1,41.2,42,43) H promet (SKD49.3, 49.4)

B spremljevalne storitve tovornega prometa (SKD 52.2) M arhitekturne storitve in tehni¢no projektiranje (SKD 71.1)

B tehni¢no preizkusanje in analiziranje (SKD 71.2) dejavnost pri iskanju zaposlitve (SKD 78)

popravilain montaZa strojev (SKD 33.1,33.2)

Vir: ADPES
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0.1%

Velik pomen izvoznikov
gradbenih in transportnih storitev

* 4 -6% delez

Sledi transport:
* 3—4% delez



Pomen GTT izvoza

Pomen GTT izvoza za SV Slovenijo
Visina letne place v SV regiji (2)

25000
20,016 20,114
20000
14,888 15,593
15000
13’40812,662
10000
5000
0
gradbeni sektor promet (SKD 49.3, spremljevalne arhitekturne tehni¢no dejavnost pri popravilain
(SKD 49.4) storitve tovornega storitve in preizkusanje in  iskanju zaposlitve montaZa strojev
41.1,41.2,42,43) prometa (SKD tehnicno analiziranje (SKD (SKD 78) (SKD 33.1, 33.2)
52.2) projektiranje (SKD 71.2)
71.1)
[ ZV OZNIKI I NEIZVOZNIKI e Povprecje SV Slovenije e P ovprecje Slovenije
Vir: AJPES
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|zvozniki placujejo za 20 - 30%
visje place od neizvoznikov

Visje tudi od povprecja Slovenije !
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Ocena ucinkov spremembe regulacije

Ocena ucinkov spremembe regulacije napotitev v tujino

Dva scenarija

Osnovni scenarij

» podjetja, ki izvazajo GTT storitve, bi po zakonskih spremembah zmanjSala izvoz: simuliramo, da se izvoz GTT
storitev zmanjsa za polovico

PesimistiCni scenarij
» podjetja, ki izvazajo GTT storitve, bi povsem prenehala izvazati in bi svoje poslovanje skrcila na obseg, s
katerim poslujejo neizvozniki storitev

Simulacija ucinkov
* Prek AJPES podatkov
* Ocena z input-output modelom (multiplkativni uCinek)

Vir: AJPES
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Ocena ucinkov spremembe regulacije

Ocena ucinkov spremembe regulacije napotitev v tujino

UC€inek na zaposlenost

30,000
B oshovniscenari pesimistiniscenarij
25,000
20,000
15,000
12,450
10,000
5,897 6,225
5,000 3,223
2,948 Vi 2124
. g 1,062
0 | (|
gradbenisektor promet (SKD 49.3, spremljevalne arhitekturne
(SKD 49.4) storitve tovornega storitve in
41.1,41.242,43) prometa (SKD tehni¢no
52.2) projektiranje (SKD
711)
Vir: ADPES
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89 179

tehni¢no

preizkusanjein iskanju zaposlitve

analizranje (SKD
71.2)

2,273
1,136

dejavnost pri

(SKD 78)

197 393

popravila in
montaa strojev
(SKD 33.1, 332)

 Potencialno ogrozenih 13,000
zaposlenih od skupaj 71,000
zaposlenih

- Ce bi GTT podjetja povsem
prenehala izvazati, ogrozenih
celo 26,500 delovnih mest

 Najvecji negativni ucinki na
promet, sledi gradbena panoga



Ocena ucinkov spremembe regulacije

Ocena ucinkov spremembe regulacije napotitev v tujino

|zpad bruto pla¢

600 ¢ Izpad bruto pla¢ med 240 in
mosnowiscenari = pesimistiéniscenarj 480 mio evrov
500 A + Med 85 in 170 mio evrov manj
za pokojninske in zdravstvene
400 prispevke

300
200 187
97 94 89
100 £E
2 5 10
0 - . [ ON e
gradbenisektor promet (SKD 49.3,  spremljevalne arhitekturne tehni¢no dejavnost pri popravilain SKUPAJ
(SKD 49.4) storitve tovornega storitve intehniéno  preizkusanjein  iskanju zaposlitve montaa strojev
41.1,41.242,43) prometa (SKD 52.2) projektiranje (SKD analizranje (SKD (SKD 78) (SKD 33.1, 332)
711) 71.2)
Vir: AJPES
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Ocena ucinkov spremembe regulacije

Ocena ucinkov spremembe regulacije napotitev v tujino

Ocena posrednih uc€inkov na gospodarstvo

3,500 Veliki ucinki na gospodarstvo
2 000 M Neposredni ucinek (izvoz GTT storitev) 3,038 ¢ Neposrednsl: med 840 mio € in
I = Posredni/ multiplikativni u¢inek 1.7 mir € nizja dodana
vrednost
2,500 * Posredno: med 1.5in 3 mir €
nizja dodana vrednost (v 4
2,000 .
1,680 letih)
1,519
1,500
* Skupen ucinek: med 2.3 in
1,000 840 4.7 mir €
>0 - Skupaj:
o — med 5.1% in 10.3% nizji
Osnovni sc. Pesimisticni sc. BDP (V 4 letlh)
Vir: AJIPES
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Ocena ucinkov spremembe regulacije

Ocena ucinkov spremembe regulacije napotitev v tujino

Ocena posrednih uc€inkov na gospodarstvo

0 6.6% Veliki ucinki na gospodarstvo

™ Nep osred ni uginek (izvoz GTT storitev) * Neposredno:

0 m Posredni/ multiplikativni u€inek — med 1.8% in 3.7% mi" BDP
0
* Posredno:
0 . 3.7% — med 3.3% in 6.6% nizji BDP
33% (v 4 letih)
0
0 1.8% * Skupaj:
— med 5.1% in 10.3% nizji BDP
0 (v 4 letih)
0
Osnovni sc. Pesimisticni sc.
* UCinki Se posebej izrazeni za
Podravsko regijo !
Vir: AJPES
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