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Drzavljani, ki jim je mar za razvoj




Vizija: Kaj predlagamo?

* Razvojni preboj in vzdrzna rast

* Tehnoloski preboj

* Prenovljen davcni sistem

* Debirokratizacija

* Ucinkovit javni sektor

* Energetika + energetska sanacija + infrastruktura
* |zboljsanje korporativnega upravljanja




Program

Prenova davcnega sistema
Spodbude za konkurencnost
Povecanje ucinkovitosti pravosodnega sistema
IzboljSanje ucinkovitosti trga dela
Izboljsanje konkurencnosti agro-zivilske verige
Izboljsanje upravljanja kapitalskih nalozb drzave
Tehnoloski preboj
IzboljSanje kakovosti Solskega in visokoSolskega sistema
Infrastruktura in uCinkovita raba energije
Izboljsanje kakovosti zivljenja in Cloveskega kapitala
Prilagoditve pokojninskega sistema
Ucinkovito zdravstvo
Ucinkovit upravni in politicni sistem
Nacionalna varnost
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Prenova davcnega sistema

* Ima Slovenija (pre)visoke davke?

* Potrebna reforma ali prenova davcnega sistema?




So davki v Sloveniji previsoki ?
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Delez davkov v BDP, 2016 (%)
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* S 36.9% pobranih davkov glede na BDP je Slovenija na sredini EU drzav
« Za 3 ot nizje od EU-28 in za 4.5 ot nizje od evrskih drzav

« Za 10 ot nizje od BE, FR in Skandinavskih drzav

« Posredni davki visji od EU-28, davki na dohodek (dohod., DDPO) pa nizji

Vir: Eurostat



So place v Sloveniji prevec obdavcene ?

Skupno davcno breme pri 100% PP
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So visoke place v Sloveniji prevec obdavcene ?

Vir: OECD
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Skupno davéno breme pri 167% PP
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So dobicki v Sloveniji prevec obdavceni ?

Stopnja davka na dobicek (statutarna)

Vir: OECD
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Ne, Slovenija ima Cetrto
najnizjo obdavcitev
dobi¢ka v OECD

Po efektivni stopniji
(zaradi olajsav) je
Slovenija dejansko
davCna oaza




Slovenija kot davéna oaza za nalozbenike ?

Vir: Ajpes
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Najvecjih 30 podjetij
efektivno placuje nizke
davke na dobicek

Nekatera najvecja tuja
podjetja ne placujejo nic
davka ali zelo malo
Revoz, Mercator,
Hella, SIJ, Mahle,
Hofer, LIDL...)
Tudi domaca: Krka,
Petrol, Telekom




Prenova davcnega sistema

 Socialna kapica (pri 3,000 € bruto)

* Dvig efektivne stopnje davka na dobicek

* Ukinitev davcne olajsave za vzdrzevane Clane
* Univerzalni otroski dodatek (90 €)

* Dvig splosne olajsave (na 9,000 €)
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Socialna kapica (pri 3,000 € bruto)

Vpliv socialne kapice na bruto stroSek dela
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« Zgolj pri socialnih prispevkih delodajalcev (ni vpliva na neto place)
* Prihranek za gospodarstvo: 238 mio eur na leto.

Vir: Lastne simulacije



Nadomestitev davénega izpada

* Socialna kapica: - 238 mio €

Dvig efektivne stopnje davka na dobicek (na min 10%):
* +108 mio £

Neto: - 130 mio €

* Tezko “prodati” javnosti, ker je stopnja DDPO ze zelo nizka

* Kam se bo prelil prihranek iz naslova znizanja prispevkov?
* (moja) negativna izkusnja iz 2005-2008
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Tehnoloski preboj

* Dvig javnih vlaganj za RR na 1% BDP do leta 2025 (+35 m€
letno)

1,000 novih mladih raziskovalcev v gospodarstvu do 2022

Vzpostavitev Tehnoloske agencije

Ustanovitev Tehnolosko razvojnega sklada
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Tehnoloski preboj
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Vir: Eurostat, Dealroom.co in Silicon Gardens

* Povecanje vlaganj v RR, skupaj za 1.3% BDP do 2025 (+ 30 mio € letno)
* PrecCenje “doline smrti” za prebojne tehnoloske inovacije




Infrastruktura in ucinkovita raba energije

* Prenova prometne politike (dovolilnice)
* Preusmeritev tranzita na zeleznice

* Nacionalni 10-letni program vlaganj v prometno
infrastrukturo (300 m€ letno)

* Program energetske sanacije javnih in zasebnih stavb
* Program vlaganj v energetiko
* Revizija spodbud vlaganj v obnovljive vire energije

15



Energetika & ucinkovita raba energije

- S Letna
Znesek investicije ) )
Postavka proizvodnja (v
(v mir. €)
TWh)
Energetska sanacija stavb 2 -
Nove HE Sava, Mura 2 2,6
Obnove starih HE 1 q
Novi obrati na veter, sonce 2,5 q
Nova NE Krsko (NEK2) 5 10
Rezervne kapacitete (plin, CHE) in hranilniki 0,5 0,4
Rekonstrukcije omrezja 1 -
SKUPAJ 14 21

* 14 mrd € vlaganj v 30 letih (med 2020 in 2050)
* Energetska samozadostnost




Simulacije
Varianta 1
Socialna kapica
Dvig efektivne stopnje davka na dobiCek
Ukinitev davCne olajSave za vzdrzevane Clane
Univerzalni otroski dodatek

Varianta 3

Socialna kapica

Dvig efektivne stopnje davka na dobiCek
Ukinitev davCne olajSave za vzdrzevane Clane
Univerzalni otroSki dodatek

PovecCanje izdatkov za RR

Infrastrukturne investicije

Varianta 3

Socialna kapica

Dvig efektivne stopnje davka na dobicek
Ukinitev davCne olajSave za vzdrzevane Clane
Univerzalni otroski dodatek

PovecCanje izdatkov za RR

Infrastrukturne investicije

Dvig sploSne olajSave (migranti)
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Simulacije

Proracunski saldo 2019-2020 (mio €)
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« Vecina davcnih prilagoditev je davéno nevtralnih, tudi povec€anje infra izdatkov
(multiplikator!)
» Le dvig splo$ne olajSave zniza prihodke za okrog 100 mio€




Nekateri drugi ukrepi

* Debirokratizacija
* Spodbujanje donacij — model “3+10%”
* Prilagoditve pokojninskega sistema

* postopen dvig upokojitvene starosti (v skladu z visSanjem Zivljenjske
dobe)

* spodbujanje dela upokojencev (oja¢an bonus, delo prek s.p.)

* Demografski sklad (stratesSke nalozbe; donosi za financiranje bodoce
luknje v ZPIZ)

* Program spodbujanja pritoka tujih studentov in
strokovnjakov

* E-rezidentstvo
* Uvedba splosne vojaske obveznosti (4 mesece)
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Hvala za pozornost !




